
 
 

Stellenausschreibung 

 

 

Bei der Stadtgemeinde Hall in Tirol gelangt folgende Stelle zur ehesten Besetzung: 

  

Mitarbeiter/in im Bereich der Abteilung Sicherheit und 

Katastrophenmanagement 
 
Der Zuständigkeitsbereich umfasst im Wesentlichen folgende Aufgaben: 

− Sicherstellung der technischen Einsatzbereitschaft der Freiwilligen Feuerwehr Hall 

in Tirol 

− Wartung, Instandhaltung und Verwaltung von Fahrzeugen, Geräten und 

Ausrüstung der Freiwilligen Feuerwehr Hall in Tirol 

− Wartung, Instandhaltung und Verwaltung von Geräten und Ausrüstung des 

Bereichs Katastrophenschutz 

− Organisation und Dokumentation von Prüf-, Wartungs- und 

Beschaffungsmaßnahmen 

− Mitarbeit im vorbeugenden Brandschutz 

− Betreuung brandschutztechnischer Einrichtungen in gemeindeeigenen Objekten 

− Unterstützung der Gemeindeverwaltung in Sicherheits- und 

Katastrophenschutzangelegenheiten 

− Zusammenarbeit mit Behörden, Einsatzorganisationen und externen Fachfirmen 

− Übernahme weiterer technischer und organisatorischer Aufgaben und von 

sonstigen Verwaltungstätigkeiten  

 

Daraus ergibt sich ein vielfältiges und abwechslungsreiches Tätigkeitsprofil. 

 

Wir sprechen Personen mit folgenden Eigenschaften an: 

− abgeschlossene handwerkliche bzw. technische Ausbildung (vorzugsweise in den 

Bereichen Informationstechnologie, Elektrotechnik, KFZ-Technik, Holz oder Metall) 

− Mindestalter von 21 Jahren 

− Wohnsitz im Großraum Hall in Tirol 

− Mitgliedschaft oder Bereitschaft zur Mitgliedschaft bei der Freiwilligen Feuerwehr 

Hall in Tirol 

− Einsatztauglichkeit für den Feuerwehrdienst nach dem Tiroler 

Landesfeuerwehrgesetz  

− Führerschein der Klassen B, BE, C, CE, F, Staplerführerschein, Kranführerschein 

− einschlägige fachliche Qualifikation durch eine technische, handwerkliche oder 

feuerwehrbezogene Ausbildung und mehrjährige praktische Erfahrung im 

Feuerwehr- oder Gemeindedienst 

− große Einsatzfreude, genaues und selbständiges Arbeiten, Teamfähigkeit, 

Flexibilität und Problemlösungskompetenz, Belastbarkeit, Verlässlichkeit, 

Kommunikationsfähigkeit, Interesse am Umgang mit Menschen und hohe soziale 

Kompetenz 

− ausgeprägte Einsatzbereitschaft sowie ein hohes Maß an körperlicher Belastbarkeit 

− bei männlichen Bewerbern der Nachweis des abgeleisteten Grundwehr- oder 

Zivildienstes (gegebenenfalls Nachweis der Befreiung) 

− Unbescholtenheit 
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Zusätzlich erwünscht: 

− absolvierter Lehrgang „Gruppenkommandant“ an der Landesfeuerwehrschule 

Tirol oder die Bereitschaft, diesen zu absolvieren 

− absolvierter Lehrgang „Drehleitermaschinist Magirus“ an der 

Landesfeuerwehrschule Tirol oder die Bereitschaft, diesen zu absolvieren 

− absolvierter Lehrgang „Gerätewart“ an der Landesfeuerwehrschule Tirol oder die 

Bereitschaft, diesen zu absolvieren 

 

Der Dienstantritt sollte ehestmöglich erfolgen. Die Anstellung erfolgt in einem 

Beschäftigungsausmaß im Rahmen von 40 Wochenstunden. Die Anstellung ist vorerst 

auf ein halbes Jahr befristet. Bei entsprechender Bewährung erfolgt die Übernahme in 

ein unbefristetes Dienstverhältnis. 

 

Die Entlohnung erfolgt in Anlehnung an das Gemeinde-Entlohnungsschema II für 

Gemeindevertragsbedienstete. Das gesetzlich anzuführende Mindestentgelt beträgt 

brutto EUR 2.929,40. Je nach anrechenbaren Vordienstzeiten ist eine leistungsgerechte 

Überzahlung vorgesehen. 

 

Wir laden engagierte Personen mit Interesse an der vielschichtigen Arbeit in der 

öffentlichen Kommunalverwaltung ein, schriftliche Bewerbungen bis längstens  

10.08.2026 einlangend unter Anschluss folgender Unterlagen an Herrn 

Stadtamtsdirektor Dr. Bernhard Knapp, Stadtamt, Oberer Stadtplatz 1, 6060 Hall in Tirol, 

stadtamtsdirektion@stadthall.at, einzureichen: 

 

− Geburtsurkunde und Staatsbürgerschaftsnachweis 

− Lebenslauf  

− Nachweise über die Ausbildungen und bisherigen Tätigkeiten 

− vorhandene Dienstzeugnisse 

− bei männlichen Bewerbern Nachweis des abgeleisteten Grundwehr- oder 

Zivildienstes bzw. einer Befreiung 

 

Nähere Informationen erhalten Sie bei Herrn Florian Neuner von der Abteilung 

Sicherheit und Katastrophenmanagement (florian.neuner@stadthall.at).  

 

 

 Der Bürgermeister: 

 

 Dr. Christian Margreiter 
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